Axel Magnus
Temas y Descripciones para Conferencias

Presentaciones Principales

1. "M4s All4 de las Creencias Limitantes: La Neurociencia de la Transformacién Duradera"
Descripcion:

La mayorta de las personas saben lo que deberfan hacer de manera diferente, pero ain se encuentran atrapadas en
los mismos patrones. Esta presentacion revela por qué la fuerza de voluntad tradicional falla y demuestra como la
comprension de la mente inconsciente crea un cambio duradero. Basandose en mds de 30 afios de practica de PNL
y trabajo con mds de 500 clientes, Axel comparte el marco exacto para identificar y transformar creencias limitantes
que impiden que los profesionales ambiciosos alcancen su proximo avance.

Puntos Clave:

Los tres patrones inconscientes que sabotean las metas conscientes

Como distinguir el conocimiento interior genuino de la ansiedad o el pensamiento deseoso
La técnica de Identificacion en Trance Profundo para alinearse con los resultados deseados
Estrategias practicas para instalar creencias empoderadoras que perduren

AN AN AN AN N

Por qué forzar el cambio nunca funciona (y qué funciona en su lugar)

Ideal Para: Equipos de liderazgo corporativo, grupos empresariales, conferencias de desarrollo profesional,
cumbres de crecimiento personal

Duracion: 45-90 minutos (personalizable para formato de conferencia magistral o taller)

2. "La Ventaja de la Paradoja: Cémo Tus Mayores Desafios Preparan Tus Grandes Avances"
Descripcion:

¢Y si los obsticulos en tu camino no estan bloqueando tu éxito, sino construyéndolo? Esta presentacion
transformadora explora el principio contraintuitivo de que los desafios son preparacion para el avance, no barreras
para €l. Axel comparte ideas de su viaje poco convencional a través de roles tan diversos como ingeniero
aeronautico, mentalista, guia de yoga y embalsamador, revelando como las experiencias paraddjicas crean
resiliencia y desbloquean potencial que los caminos lineales no pueden acceder.

Punitos Clave:



Como replantear los contratiempos como preparacion estratégica para el éxito

La psicologia de la resiliencia: qué hace que las transformaciones perduren versus desvanezcan
Técnicas précticas para navegar la incomodidad sin perder direccion

Por qué la flexibilidad de identidad importa mds que la consistencia

AN AN AN AN N

Ejemplos del mundo real de desafios paraddjicos creando resultados de avance

Ideal Para: Equipos que enfrentan cambios o incertidumbre, comunidades empresariales, conferencias de liderazgo,
audiencias de desarrollo personal

Duracion: 60-90 minutos

Temas Especializados

3. "Leyendo las Sefiales: Desarrollando Intuicion Prictica para Mejor Toma de Decisiones"
Descripcion:

Los lideres empresariales toman cientos de decisiones diariamente, pero la mayorfa nunca aprende a distinguir la
intuicion genuina del miedo o el pensamiento deseoso. Esta presentacién combina ideas de mas de 30 afios como
pronosticador (donde las decisiones incorrectas tienen consecuencias financieras inmediatas) con técnicas de PNL
para acceder a la sabidurfa inconsciente. Aprende como desarrollar un conocimiento interior confiable que mejora
la calidad de las decisiones bajo presion.

Puntos Clave:

La diferencia entre intuicién genuina y reactividad emocional

Cdémo probar y validar el conocimiento interior sistemdticamente

Técnicas para acceder a la inteligencia somatica en momentos de alto riesgo
Por qué la presion revela si las estrategias son auténticas o fabricadas

AN AN AN AN N

Construir confianza en la toma de decisiones a través de la practica calibrada

Ideal Para: Ejecutivos, duefios de negocios, inversionistas, planificadores estratégicos, personas de alto rendimiento
€N campos competitivos

Duracién: 45-75 minutos

4. "El Poder de la Percepcién: Lo Que el Mentalismo Revela Sobre 1a Influencia, Atencién y
Creencia"

Descripcion:



Como experto en PNL y mentalista profesional con actuaciones que alcanzan mds de 8 millones de espectadores,
Axel revela la psicologfa detrds de la atencion, la distraccion y la formacion de creencias. Esta presentacion atractiva
demuestra como la comprension de la percepcion transforma la comunicacion, las ventas, el liderazgo v la
influencia personal. Combinando principios psicoldgicos con demostraciones en vivo, las audiencias descubren
coémo se construye la realidad y como ese conocimiento crea influencia ética.

Puntos Clave:

Como funciona la atencion y por qué la mayoria de las personas malinterpretan el enfoque
La psicologia de la sugestion y la influencia inconsciente

Marcos €éticos para la persuasion en negocios y relaciones

Por qué las personas creen lo que creen (y como cambian las creencias)
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Aplicaciones pricticas de la conciencia perceptual en interacciones diarias

Ideal Para: Equipos de ventas, profesionales de marketing, especialistas en comunicacion, programas de desarrollo
de liderazgo, profesionales creativos

Duracion: 60-90 minutos (incluye demostraciones interactivas)

5. "De la Informaci6n a la Transformacién: Por Qué la Mayor Parte del Desarrollo Personal
No Funciona (Y Qué Sf)"

Descripcion:

La industria del desarrollo personal genera miles de millones anualmente, pero la mayoria de las personas
consumen contenido sin cambio duradero. ¢Por qué saber qué hacer no se traduce en hacerlo? Esta presentacion
expone la brecha entre la comprension intelectual y la transformacion encarnada, luego proporciona los puentes
neuroldgicos y psicoldgicos que crean un cambio duradero. Basdndose en el trabajo con mas de 500 clientes y
entrenamiento con pioneros de la transformacion Richard Bandler, Paul McKenna y Tony Robbins, Axel comparte lo
que realmente funciona.

Punios Clave:

Por qué la comprension intelectual no crea cambio de comportamiento
La neurociencia de la formacion de habitos y la interrupcion de patrones
Como disefiar experiencias transformadoras que perduren

El papel de la resistencia inconsciente en sabotear metas conscientes

AN AN AN AN N

Marcos probados para moverse de "saber" a "ser"

Ideal Para: Profesionales de desarrollo personal, coaches, terapeutas, educadores, departamentos de RRHH y
capacitacion, organizaciones de bienestar

Duracion: 45-90 minutos



Presentaciones Estilo Taller

6. "Intensivo de Conocimiento Interior: Accediendo a la Sabiduria Inconsciente para
Claridad y Confianza"

Descripcion:

Este taller experiencial guia a los participantes a través de técnicas practicas para acceder a estados mds profundos
de conocimiento ms alld del andlisis l6gico. A través de métodos de Transformacion Central y procesos avanzados
de PNL, los asistentes experimentan estados de paz, presencia y certeza que informan mejores decisiones y crean
confianza natural. Esto no es teorfa: los participantes se van con experiencias encarnadas que pueden recrear de
manera independiente.

Puntos Clave:

Experiencia directa de acceder a estados de sabiduria interior
Proceso paso a paso para el trabajo de Transformacion Central
Distinguir deseos impulsados por el ego del conocimiento auténtico
Précticas de integracion para llevar ideas a la vida diaria

AN AN AN AN N

Marco de transformacion personal para continuar independientemente

Ideal Para: Retiros de liderazgo, talleres de crecimiento personal, grupos mastermind, conferencias de bienestar,
audiencias de desarrollo espiritual

Duracion: 2-4 horas (opciones de taller de medio dia o dia completo)

7. "El Lider Consciente: Integrando Pricticas de Conciencia en Entornos de Alto
Rendimiento"

Descripcion:

El liderazgo moderno exige presencia, claridad y adaptabilidad bajo presién constante. Este taller ensefia a
profesionales ocupados cémo integrar practicas de consciencia en horarios exigentes sin requerir horas de
meditacion o retiros. Basindose en la instruccion de yoga, el entrenamiento Zen y la psicologia del rendimiento,
Axel demuestra técnicas practicas que ofrecen resultados medibles en enfoque, manejo del estrés y calidad de
decisiones.

Puntos Clave:

( Practicas de consciencia de cinco minutos para horarios ocupados
( Cémo mantener la presencia durante situaciones de alta presion
( Técnicas somdticas para la regulacién emocional sin supresion



( Crear culturas de equipo que valoren la conciencia sin sacrificar el rendimiento
(" Medir el ROI de las précticas de consciencia en contextos empresariales

Ideal Para: Equipos ejecutivos, programas de desarrollo de liderazgo, iniciativas de bienestar corporativo,
organizaciones de alto rendimiento

Duracion: 90 minutos - 3 horas

Personalizacion de Presentaciones

Cada presentacion puede ser adaptada a las necesidades especificas de su audiencia, industria o resultado deseado.
Axel Magnus trabaja en estrecha colaboracion con organizadores para garantizar que el contenido se alinee con
objetivos especificos del evento, integre temas de la conferencia y resuene con el nivel de experiencia de la
audiencia.

Informacion de Contacto

Para consultas de conferencias, disponibilidad de fechas y tarifas personalizadas, comuniquese a través de
innerknowing.xyz/es/ o solicite el kit de medios completo que incluye biografias, fotos profesionales, testimonios
de clientes y muestras de videos.

innerknowing.xyz/es/



